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EVALUER. ANTICIPER. DEBATTRE. PROPOSER.

SEANCE DE LANCEMENT

Comité d'orientation
de |a prospective des métiers
et des qualifications 2030

Vendredi 16 février 2018 de 14h30 a 16h30

Salle de la Chapelle
32, rue de Babylone — 75007 Paris
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INTRODUCTION FEUILLE DE ROUTE DU NOUVEL EXERCICE
PMQ 2030

Gilles de MARGERIE, commissaire général,

France Stratégie Cécile JOLLY, France Stratégie

La prospective des métiers et des qualifications, et Alexis EIDELMAN, Dares

un exercice structurant et utile a la décision

Jean-Christophe SCIBERRAS, président de PMQ 2030 DISCUSSION
et du réseau Emploi Compétences, directeur
des relations sociales Solvay Group

Une prospective partagée et concertée

Quels sont les éléments sur lesquels vous estimez
qu'il faut porter I'accent dans cet exercice ?

qui s'appuie sur le réseau emploi-compétences Quels enjeux vous paraissent peu ou pas identifiés
' : ' ?

Selma MAHFQUZ, directrice de la Dares par la feuille de route :

Le role du Comité d'orientation de la prospective Quelles ressources pouvez-vous mobiliser

des métiers et des qualifications 2030 pour contribuer a cet exercice ?

TOUR DE TABLE

BILAN DES EXERCICES PRECEDENTS

Aurore DESJONQUERES, Dares
et Sandrine ABOUBADRA-PAULY, France Stratégie

www.strategie.gouv.fr
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