
Adjoint(e) au directeur du département Économie 

Le Haut-commissariat à la Stratégie et au Plan recrute un(e) adjoint(e) au directeur du 

département Économie à compter du 1er avril 2026. 
 

Le Haut-commissariat à la Stratégie et au Plan 

Le Haut-commissariat à la Stratégie et au Plan est un organisme autonome, rattaché aux services du 

Premier ministre, d’expertise et d’analyse prospective sur les grands sujets sociaux et économiques. Il 

contribue à orienter les choix des décideurs publics et d’éclairer le débat public en France.  

À ce titre, il produit des travaux d’évaluation, de prospective et de planification sur l’ensemble des 

politiques publiques, sous forme notamment de notes, de documents de travail et de rapports.  

Son organisation s’articule autour de 4 départements thématiques : Économie ; Travail, emploi 

compétences ; Société et politiques sociales ; et Environnement. 

Le département Économie 

Le département Économie a d’abord pour mission d’analyser les moteurs de la croissance soutenable à 

moyen et long terme et de formuler des propositions en la matière. Il exerce également un rôle transversal 

de veille sur les questions économiques de plus court terme et d’appui aux travaux menés au sein du 

Haut-commissariat en lien avec les priorités nationales.  

L’équipe concentre ses travaux sur les politiques économiques : finances publiques, politiques 

d’innovation, soutien à la productivité et à la compétitivité, conditions de la croissance des entreprises, 

transition bas carbone, développement de filières industrielles, notamment dans le secteur de  la défense 

ou du numérique.  

Dans ce cadre, le département mobilise des approches complémentaires, à la fois macroéconomiques et 

microéconomiques, en s’appuyant sur les travaux académiques, la modélisation et l’expertise des acteurs 

économiques afin d’éclairer ses analyses et recommandations. 

Missions  

En tant qu’adjoint(e) au directeur du département, vous contribuerez, en lien étroit avec celui-ci, à 

l’animation de l’équipe et à la coordination des travaux du département, ainsi qu’à ceux du Haut-

commissariat dans son ensemble. Vous serez également amené(e) à représenter l’institution auprès de 

partenaires et d’instances extérieures. 

Vous participerez directement aux travaux du département, en pilotant ou en contribuant à des projets 

individuels ou collectifs. Ces travaux prennent principalement la forme d’études, de contributions à des 

rapports administratifs et de recommandations de politique publique sur des enjeux économiques 

majeurs. 

Vous veillerez à inscrire ces productions dans une perspective stratégique et prospective, afin d’éclairer 

au mieux le débat économique et la décision publique. Vous contribuerez également à leur valorisation 

(colloques, conférences, interventions publiques, etc.). 



Dans ce cadre, vous serez en interaction régulière avec de nombreux partenaires : chefs de projets au 

sein du département et des autres départements du Haut-commissariat, administrations, experts 

académiques, cabinets ministériels et institutions internationales. 

Profil recherché 

• Vous êtes titulaire d’un doctorat et/ou d’un diplôme de grande école ou d’un Master 2 en 

économie, ou disposez d’une formation et d’une expérience équivalentes. 

• Vous justifiez d’au moins 5 ans d’expérience professionnelle dans une administration publique, 

une organisation internationale, un centre de recherche, un think tank ou à l’université. 

• Vous disposez de solides compétences en économie attestées par des publications et des 

présentations dans des conférences ou séminaires, et êtes en mesure de réaliser des études en 

propre et en association avec des co-auteurs. 

• Vous faites preuve de vision stratégique et de capacités de proposition et de conseil en matière 

de politiques publiques, alliant créativité et sens du réalisme. 

• Vous êtes à l’aise dans un environnement pluridisciplinaire, ouvert à la confrontation des idées, 

et appréciez le travail en équipe. 

• Vous possédez d’excellentes capacités d’analyse et de synthèse, et savez articuler travaux de 

recherche et enjeux opérationnels. 

• Vous êtes en mesure d’intervenir à toutes les étapes d’un projet, comme conseiller ou 

contributeur, et disposez de solides capacités rédactionnelles pour traiter des sujets complexes, 

y compris dans des délais contraints. 

• Vous êtes à l’aise à l’oral et capable de représenter le département auprès de partenaires variés, 

ainsi que de présenter des travaux à des publics non spécialistes, y compris dans les médias. 

• Vous souhaitez vous engager au service de l’action publique et contribuer à l’amélioration des 

politiques publiques en France. 

• La maîtrise de l’anglais, à l’oral comme à l’écrit, est indispensable. 

 

Informations complémentaires : Poste ouvert aux contractuels. Cotation du poste : A+2. 

Responsable : Grégory Claeys, directeur du département Économie. 

Poste à pourvoir dès que possible. 

Lieu de travail : 20 avenue de Ségur, 75007 Paris. 

Un CV et une lettre de candidature doivent être envoyés à l’adresse suivante : recrutement@strategie-

plan.gouv.fr 

Dans le cadre de sa politique en matière de diversité et d’égalité professionnelle, le HCSP étudie,  

à compétences égales, toutes les candidatures, sans discriminations. 
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